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NÚMERO DE ACTA  

(si aplica) (Consecutivo anual) 
No aplica dd/mm/aaaa 14/12/2023 

NOMBRE (comité, comisión, grupo, etc.) Seguimiento componente social y cultural 

DEPENDENCIA CITANTE:  Dirección de Enfoque Diferencial 

PROCESO SIG (LUCHA): (si aplica) Transversalización del Enfoque de género y Diferencial para Mujeres 

HORA DE LA REUNIÓN (Inicio – 

final) 
9:30 am 10:40 am 

 

OBJETIVO 

REUNIÓN: 
Realizar reunión de seguimiento componente social y cultural 

PARTICIPANTES: 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo  Dependencia 

Ver listado anexo a esta acta   

   

   

   

   

   

   

   

   

AGENDA POR TRATAR / ORDEN DEL DÍA 

1.  Presentación 

2.  Jornadas de Servicios 

3.  Capacitación Polícia 

4.  Becas Cultura 

5.  Educación Flexible 

6. Encuentros de Derechos 

7 Encuentro de familias 

8. Asamblea ASP 

9. Varios 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia con presentación de los asistentes y entidad a la que pertenecen, se continua con el seguimiento de las diferentes 

actividades: 

 

1. Jornada de servicios, 

Se realizó jornada Casa de Todas el 13 de diciembre., asistencia de 29 mujeres. 

En el balance se revisa que en total se realizaron 25 jornadas, con un total de 551 personas asistentes, se 

realizaron 449 pruebas rápidas, 81 citologías, 89 asesorías en aseguramiento, 154 asesorías en SDIS, 69 

asesorías en SDDE, 118 asesorías en Trabajo Social, 37 en Psicología, 77 en jurídica en Casa de Todas, 94 en 

Casa de Justicia, 73 en Fondo Nacional del ahorro. 

Las jornadas con mayor asistencia se observan en Casa de Todas, Alameda y La Mariposa, por lo que se propone 

realizar durante el mes dos jornadas en Casa de Todas, la primera y la tercera semana, esto se puede pilotear por 

tres meses y evaluar, y realizar una jornada en otras zonas, esto depende de los grupos de las entidades e intentar 

de noche en localidades que son netamente nocturnas. 

 

2. Capacitación Policía: 

En 2023 se tuvieron 12 jornadas de capacitación a policías, con 337 participantes, se recomienda seguir con 

estas capacitaciones en localidades que no se han abordado. 

 

Puente Aranda 30 1 
2023 

Usaquén 16 1 

San Cristóbal 16 1 

Los Mártires 35 1 

Santa Fé 40 1 

Teusaquillo 30 1 

Barrios Unidos 44 3 

Suba 56 2 

Bosa 70 1 

Total 337 12 

 

3. Becas de cultura 

Ya cerraron la ejecución de las becas de Cultura e IDARTES del año 2023. Se encuentra en proceso de 

construcción de las becas de 2024, en las cuales se está apuntando a que sean en construcción de redes, que 

sean agrupaciones mínimo de cuatro personas, van dos estímulos de 15 millones, siguen los criterios flexibles 

y estarán abiertas las inscripciones alrededor de mes y medio, iniciando a mediados de febrero y se deja una 

propuesta de colocar un criterio si estas puedan tener una presentación a la comunidad ASP de manera gratuita. 

 

5. Educación flexible se graduaron 10 estudiantes en el segundo semestre de 2023. 

 

6. Jornada de encuentro de derechos 

Se deja la recomendación que se revise en la mesa ZESAI que entidad es la idónea para tomar el tema de los 

encuentros de derechos, que puede ser una entidad que tenga Inspección vigilancia y control con apoyo de 

las alcaldías locales. 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GD-FO-32 

GESTIÓN DOCUMENTAL Versión: 03 

ACTA DE REUNIÓN 

(Internas y externas) 

Fecha de Emisión: 30/11/2023 

Página 3 de 3 

 

  

 

7. Encuentro de familias: 

Se realizó el 22 de noviembre en jornada de la mañana en Casa de Todas, se articuló con la fundación Gilberto 

Alzate La Fuga, con la película Red, en este evento asistieron 25 personas. 

 

8. Asamblea ASP se realizó el 1 de diciembre en donde no se evidencio asistencia de varias entidades, en esta 

se presentó el resumen de avance de la política pública de Actividades sexuales pagadas, posteriormente se 

presentó la actualización de la caracterización del OMEG y terminando la obra de teatro Entre putas una voz. 

 

9. Varios, SDIS propone que el plan de trabajo del componente social y cultural esté listo entre la tercera y cuarta 

semana de enero 2024, pero este depende de cómo se den los lineamientos de la nueva administración para 

todas las entidades. SDIS propone realizar recorrido en conjunto con otras entidades lo cual se quedó de 

evaluar y quizás realizar un pilotaje. 

 

 

COMPROMISOS  

PRÓXIMA SESIÓN/REUNIÓN 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE(S) FECHA 

1 Elaboración de evidencia Yanira Espinosa Diciembre 2023 

2    
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIÓN OBJETIVO REUNIÓN:  

FECHA:  (dd/mm/aaaa) LUGAR:  

HORARIO:  DEPENDENCIA CITANTE:  

¿Autoriza el 

tratamiento 

de datos 

personales? 

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD  

NOMBRE(S) Y 

APELLIDO(S) S
E

X
O

 

ID
E

N
T

ID
A

D
  

D
E

 G
É

N
E

R
O

 

O
R

IE
N

T
A

C
IÓ

N
 

 S
E

X
U

A
L

 

INSTITUCIÓN, 

ENTIDAD, 

DEPENDENCIA, 

 OTRO 

CARGO 

TELÉFONO 

DE 

CONTACTO 

EMAIL FIRMA  

SI NO TIPO  NÚMERO  

             

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en el presente formato, usted autoriza a la Secretaría Distrital de la Mujer para la recolección, almacenamiento y uso datos 

personales. Como Titular de la información usted tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, revocar 

la autorización y/o solicitar la supresión de sus datos en los casos en que sea procedente. Ley 1581 de 2012. 

Convenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadanía / TI: Tarjeta de Identidad / CE: Cédula de Extranjería / NIP: Número de Identificación Personal / NUIP: Número 

Único de Identificación personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Protección Temporal / RUMV: Registro Único de Migrantes Venezolanos / Otro 

Convenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual.  

Convenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino / TM: Transmasculino.  

Convenciones Orientación Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L: Lesbiana 
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